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Program Leonardo da Vinci jest jednym z programow sektorowych programu Unii
Europejskiej ,,Uczenie sie przez cate zycie”, wspierajacego polityke wspolnotowg w
zakresie ksztatcenia ustawicznego.

Jego celem jest poprawa jakosSci systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego oraz
ich dostosowanie do wymogéw rynku pracy. Program wspiera trzy rodzaje dziataii:
projekty mobilnosci, projekty partnerskie oraz projekty wielostronne.

Projekty wielostronne stuza opracowywaniu i wymianie innowacyjnych rozwiazan i pro-
duktéw, przyczyniajacych sie do poprawy systeméw szkoleniowych, a takze tworzeniu
europejskich sieci trwatej wspétpracy instytucji z sektora edukacji zawodowe;j.

Trzy typy projektéw wielostronnych to:

M Projekty tworzenia innowacji
(zarzadzane przez Agencje Wykonawcza w Brukseli: www.eacea.ec.europa.eu)
Tworzenie europejskich sieci instytucji
(zarzadzane przez Agencje Wykonawcza w Brukseli: www.eacea.ec.europa.eu)
Projekty transferu innowacji (TOI)
(zarzadzane przez polska Narodowg Agencje Programu: www.leonardo.org.pl)

Projekty transferu innowacji polegaja na przenoszeniu i zastosowaniu na nowym gruncie
innowacyjnych rozwigzarn i produktéw szkoleniowych. W toku miedzynarodowej wspét-
pracy partnerzy adaptujg pod katem jezykowym, kulturowym i prawnym sprawdzone
pomysty oraz wdrazajg je w kolejnych krajach lub sektorach, w ktérych one jeszcze nie
funkcjonujg a sg potrzebne.

Przyktadowe rezultaty projektéw transferu innowacji to:

® programy nauczania i moduty szkoleniowe;
® narzedzia do oceny umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
® narzedzia do badania potrzeb szkoleniowych;

m materiaty do nauki jezykéw obcych ukierunkowane zawodowo (podreczniki, sylabusy).

1. Rozwdj kompetencji i umiejetnosci nauczycieli, treneréw i szkoleniowcow.

2. Podwyzszanie jakoSci i atrakcyjnosci systeméw ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego.

. Przejrzystosc¢ i uznawanie kompetencji i kwalifikacji.

. Rozw6j umiejetnosci oséb dorostych na rynku pracy.

. Rozw6j umiejetnosci i kompetencji 0séb z grup ryzyka.

. Tworzenie innowacyjnych rozwiazai w ksztatceniu zawodowym, z wykorzystaniem
technologii informatycznych.

AU~ W

Program Leonardo da Vinci priorytetowo traktuje takze ukierunkowana zawodowo nauke
jezykéw obcych oraz zintegrowane nauczanie jezyka i przedmiotu.

Uprawnieni wnioskodawcy

Projekty transferu innowacji moga byc¢ realizowane przez publiczne i prywatne podmioty
zajmujace sie ksztatceniem i szkoleniem oraz poradnictwem i doradztwem zawodowym,
a takze przez mate i Srednie przedsiebiorstwa, uczelnie wyzsze, fundacje, stowarzy-
szenia, samorzady lokalne, izby handlowe i rzemieSlnicze.

Czas trwania

Projekty transferu innowacji mogga trwac 12, 18 lub 24 miesiace. W sktad grupy part-
nerskiej muszag wchodzi¢ instytucje z co najmniej z trzech réznych krajéw uczestnicza-
cych w Programie.

Finansowanie

Dofinansowanie projektu moze wynosi¢ maks. 150 000 euro rocznie i stanowic¢ do 75% cat-
kowitego budzetu projektu. Wktad wtasny partnerstwa pokrywa pozostate 25% kosztéw.
W trakcie realizacji projektu z grantu mozna finansowac¢ koszty osobowe, wyjazdy na
spotkania partnerskie, konferencje upowszechniajace, ttumaczenia i druk publikacji,
zakup materiatéw biurowych oraz czesciowo koszty zakupu sprzetu i specjalistycznego
oprogramowania.

Procedura selekcji
Priorytety Programu Leonardo da Vinci dla projektéw TOIl na lata 2008-2010

o

Sktadanie wnioskéw

Whniosek do agencji narodowej w swoim kraju sktada instytucja, ktéra bedzie petnita role
koordynatora projektu. Aplikacje nalezy wypetni¢ w systemie on-line, a nastepnie przestac¢
do agencji w formie papierowej ze stosownymi zatacznikami w wyznaczonym terminie
(decyduje data stempla pocztowego).

Szczegétowe informacje o terminach i zasadach aplikowania znajduja sie na stronie
www.leonardo.org.pl.

Kryteria oceny jakosSciowej

u Cel, uzasadnienie i plan pracy

® Innowacyjnosé

m Jako$¢ partnerstwa

® Europejska wartos¢ dodana

m Zréwnowazony budzet

m Zgodno$c z celami Programu

u Oddziatywanie projektu

m Strategia waloryzacji (upowszechniania
i wykorzystywania)

Procedura selekcji projektow

® Ocena formalna — Narodowa Agencja
Programu (NA)

® Ocena jakoSciowa — eksperci z Polski

m Zatwierdzenie listy wnioskéw przez
Komitet Selekcyjny w Polsce,
a nastepnie Komisje Europejska

m Kontraktowanie, monitorowanie,
rozliczanie projektéw — NA

Zapraszamy Panstwa na konsultacje w sprawie projektéw transferu innowacji
i do kontaktu z Zespotem Projektéw Tematycznych.
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Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Narodowa Agencja Programu

,Uczenie sie przez cate zycie”

Ul. Mokotowska 43, 00-551 Warszawa

e-mail: leonardo-pilotaze@frse.org.pl

tel: 022 622-37-12, 022 621-51-45, 022 625-01-81

www.leonardo.org.pl
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