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Grupa studentów UO kierunku pedagogika o specjalności praca socjalna odbyła trzymiesięczne staże zawodowe w najlepszych europejskich organizacjach socjalnych m.in.: Szkole Kofoeda w Kopenhadze, Hospicjum Św. Trójcy w Londynie, Hospicjum Św. Krzysztofa w Londynie oraz brytyjskim Domu Pomocy Społecznej Garth Care w Kingston. Uczestnicy zapoznali się z warunkami pracy socjalnej z ludźmi ubogimi i bezdomnymi, ludźmi terminalnie chorymi oraz osobami w podeszłym wieku. Głównym celem projektu była poprawa umiejętności i kompetencji studentów dzięki nowym doświadczeniom zawodowym zdobytym podczas zagranicznego stażu. Dzięki praktykom zawodowym w instytucjach partnerskich, opracowano wstępny program autorskiego szkolenia pedagogów do pracy socjalnej w oparciu o duńskie i brytyjskie rozwiązania. Część personelu kierowniczego z instytucji partnerskich już wykłada lub będzie wykładać na Uniwersytecie Opolskim. Ważnym rezultatem projektu jest także zainicjowanie powstania na UO pracowni pracy socjalnej i wymiany doświadczeń w zakresie pracy socjalnej w oparciu o doświadczenia instytucji przyjmujących i ich rozwiązania w pracy z ludźmi wykluczonymi społecznie. Osoby biorące udział w projekcie stanowią obecnie grupę w pełni wykwalifikowanych do pracy z osobami wykluczonymi ze społeczeństwa oraz osobami wymagającymi profesjonalnej pomocy i opieki.

