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PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Dokumenty ustanawiające Program

Uczenie się przez całe Ŝycie (LLP):

- Decyzja nr 1720/2006/WE Parlamentu Europejskiego

i Rady z dnia 15 listopada 2006 ustanawiająca program 
działań w zakresie uczenia się przez całe Ŝycie

- Zaproszenie do składania wniosków 

- Priorytety strategiczne i priorytety krajowe

- Przewodnik dla wnioskodawców LLP

Publikowane/

aktualizowane    
co roku

Część I – Informacje ogólne 

Część IIa – Podprogramy i akcje

Część IIb – Charakterystyka akcji 

www.leonardo.org.pl



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Program Leonardo da Vinci

Celem Programu jest podnoszenie 
atrakcyjności, jakości i wydajności systemów 

kształcenia i szkolenia zawodowego
oraz poprawie przejrzystości i uznawania 

kwalifikacji i kompetencji w UE

Cele są realizowane poprzez umoŜliwianie
instytucjom odpowiedzialnym za kształcenie 

i szkolenie zawodowe, przedsiębiorcom, 
partnerom społecznym i innym zainteresowanym 

rozwijania współpracy międzynarodowej
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Rodzaje projektów LdV

Projekty mobilności Projekty współpracy 
wielostronnej

Praktyki i 
staŜe 

zawodowe

Wymiana 
doświadczeń

kadry
Transfer 
innowacji

Projekty
partnerskie

Ok.60% budŜetu Ok. 30% budŜetu

Dostępny budŜet LdV w Polsce w 2010 r.
17 364 000,00 euro
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Projekty TOI w PL 2007-2010

41

43

26

16

Liczba 
wniosków

15=35% 4 149 562,002009

17=41%4 245 395,002010

14=53%3 722 805,002008

8 = 50%2 169 199,002007

Projekty 
realizowane 
+ % sukcesu

Przyznane 
dofinansowanie 

TOI (euro) 
Konkurs
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Projekty transferu innowacji

Poprawa jakości i atrakcyjności
systemów kształcenia i szkolenia

zawodowego poprzez skupienie się na
transferze innowacyjnych rozwiązań oraz

ich dostosowanie do potrzeb nowych
grup odbiorców/sektorów

wybranie juŜ
istniejących 

innowacyjnych
rozwiązań

� programy nauczania
� moduły szkoleniowe
� materiały dydaktyczne
� metody nauczania
� modelowe systemy kształcenia
� narzędzia do oceny umiejętności

dostosowanie ich pod 
względem językowym, 
kulturowym i prawnym

w celu wdroŜenia w 
wybranych krajach

partnerskich
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Projekty transferu innowacji

Tworzenie (rozwój) 
innowacji 

http://eacea.ec.europa.eu

Tzw. akcja centralna 



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Projekty Transferu innowacji

czas trwania:

12-24 miesiące

grant

max. 150 000 euro rocznie

do 75% całkowitych kosztów

partnerstwo wielostronne

min. 3 partnerów 

z 3 róŜnych państw uczestniczących w Programie
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Działania projektu TOI

Adaptacja rezultatów 
(transfer)

Testowanie z 
udziałem grupy 

docelowej

Współpraca 
partnerów

Strategia 
wykorzystania 

rezultatów

P
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Analiza potrzeb grupy 
docelowej

Identyfikacja 
rozwiązań do transferu

Zbudowanie 
partnerstwa

Ewaluacja 
i zapewnienie jakości
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Projekty Transferu innowacji

Listy projektów TOI 
dostępne są na stronie NA



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Projekty Transferu innowacji

www.adam-europe.eu
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• Grant wypłacany jest w ratach:

- grant określony w euro – wypłacany w EUR (na konto EUR)

- 80% w czasie trwania projektu ; 20% po rozliczeniu projektu 

Projekty TOI – zasady finansowe

w zaleŜności od rodzaju umowy i czasu trwania projektu 
i kondycji finansowej beneficjenta:

80% grantu wypłacane jest sukcesywnie w ratach, 
po raportach cząstkowych (np. 40%, 40% lub 20%, 30%, 30%, 

lub według innych %)



Projekty TOI – zasady finansowe

STRUKTURA BUDśETU

Koszty podróŜy

Koszty osobowe

Koszty sprzętu 
(max.10%)

Koszty podwykonawstwa 
(max 30%)

Koszty inne

Koszty pośrednie (max.7%)

C
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iz
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ji

Koszty związane z 
róŜnymi działaniami i 
rezultatami projektu

Pkt 4.F
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Koszty uprawnione w projekcie

� Poniesione w okresie okreśśśślonym w umowie 

� Zwiąąąązane z projektem (istotne dla projektu, zgodne z planem pracy)

� Zwiąąąązane z działłłłaniami projektu podejmowanymi w krajach 
uczestnicząąąących w Programie

� Uzasadnione i racjonalne (zasady ekonomicznego zarząąąądzania fin.)

� Faktycznie poniesione przez Beneficjenta i człłłłonków konsorcjum 
(partnerów)

� Identyfikowalne i weryfikowalne (udokumentowane w księęęęgach 
rachunkowych zgodnie ze stosownymi przepisami)
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Koszty nieuprawnione w projekcie

� koszty obsługi poŜyczki, wierzytelności, narosłe odsetki, zakup aktywów 
kapitałowych

� zabezpieczenia od strat lub potencjalnej odpowiedzialności 
(ubezpieczanie od odpowiedzialności wynikającej z umów, itp.)

� straty wynikające z róŜnic kursowych

� podatek VAT (chyba, Ŝe wnioskodawca moŜe wykazać, Ŝe nie moŜe go 
odzyskać) 

� koszty sfinansowane w ramach innego projektu lub programu 
finansowanego ze środków UE

� w przyp. leasingu/wynajmy sprzętu: koszty wykupu na koniec okresu 
najmu/leasingu

� koszty związane z przygotowaniem wniosku lub dokumentem, którego 
złoŜenie z nim jest wymagane

� koszty otwarcia i obsługi rachunku bankowego 
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Koszty uprawnione – kategorie budŜŜŜŜetu 

222 000,00TOTAL PROJECT REVENUES

0,00Other sources of financing (from request)

56 000,00Partner's own fundings (from request)

166 000,00Proposed Community Contribution

FINANCING

75,00%Co-financing % (from request)

222 000,00TOTAL PROJECT EXPENDITURES (A+B)

1,83%4 000,00B. INDIRECT COSTS (up to 7% of A)

100%218 000,00TOTAL DIRECT COSTS (A)

41,28%90 000,005. Other

1,38%3 000,004. Subcontracting (up to 30%)

2,29%5 000,003. Equipment (up to 10%)

27,52%60 000,002. Travel and subsistence

27,52%60 000,001. Staff Costs

A. OPERATIONAL DIRECT COSTS

COSTS

2010-1-PL1-LEO05-xxxxxProject Reference:

CONSOLIDATED BUDGET



Koszty osobowe

� Wynagrodzenia osób pracujących na rzecz projektu: umowy stałe 
lub czasowe (+ ZUS, podatek dochodowy) 

� Stawki rzeczywiste za dzień pracy x liczba dni na rzecz projektu
� Przekroczenie stawek maksymalnych KE będzie uznane za 

nieuprawnione
� Zgodność kosztów moŜe być przedmiotem audytu
� Osoby zatrudnione przez Partnerów nie mogą wykonywać prac 

jako podwykonawcy

PROGRAM LEONARDO DA VINCI

1. Kadra kierownicza
2. Badacze, nauczyciele, trenerzy
3. Personel techniczny
4. Personel administracyjny



Koszty podróŜŜŜŜy

� Koszty podróŜy osób zatrudnionych w projekcie
(koszty podróŜy innych osób np. prelegentów – to koszty inne) na 

spotkania bezpośrednio związane z projektem
� Koszty faktycznie poniesione (rzeczywiste koszty podróŜy), zgodnie z 

procedurami normalnie stosowanymi w instytucji Beneficjenta lub 
partnera

� Preferowane najtańsze środki transportu
� PodróŜ samochodem: 
- albo stawka za kilometr zgodna z wew. zasadami instytucji, ale max. 

do 0,22 euro/km 
- albo cena jednego biletu kolejowego/autobusowego/samolotowego

wybierana jest tańsza opcja

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty utrzymania

� Koszty wyŜywienia, noclegu i przejazdów lokalnych osób 
zatrudnionych w projekcie (koszty pobytu innych osób to koszty 
inne)

� Kalkulowane w oparciu o wewnętrzne przepisy organizacji
partnerskiej: refundacja kosztów lub wypłata diety

� Wymagany dowód pobytu i noclegu
� Wymagany dowód wypłaty/otrzymania diety

PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Nie mogą przekroczyć maksymalnych stawek podanych przez KE



Koszty sprzęęęętu

� Koszty zakupu, wynajmu/leasingu sprzętu włącznie z kosztami
instalacji, konserwacji i ubezpieczenia

� Konieczne do osiągnięcia celów projektu, zawarte we wniosku i 
nalezycie uzasadnione

� Uprawnione tylko koszty amortyzacji (zgodnie z przepisami
podatkowymi i księgowymi Partnera)

� Obowiązują zasady udzielania zamówień
� Sprzęt związany z administracją projektu – koszty pośrednie
� Limit: 10% kosztów bezpośrednich projektu

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty podwykonawstwa

� Limit: 30% całkowitych bezpośrednich kosztów projektu
� Koszty usług zleconych na zewnątrz
� Obowiązują przepisy o udzielaniu zamówienia
� Zasady przejrzystości i równego traktowania
� Dbałość o unikanie konfliktu interesów 
� Zarządzanie i ogólne administrowanie nie moŜe być zlecone 

podwykonawcy

PROGRAM LEONARDO DA VINCI

1. PoniŜej 12.500 euro: na podstawie faktury
2. Od 12.500 do 25.000 euro: udział 3 oferentów
3. Od 25.000 do 60.000 euro: udział 5 oferentów
4. PowyŜej 60.000 euro: krajowe przepisy zamówień publicznych



Koszty inne

� Przykładowe koszty:
� Upowszechnianie
� Ewaluacja, 
� Tłumaczenia
� Wydanie materiałów poseminaryjnych
� Zakup materiałów do wytworzenia produktów (ryzy papieru, 

DVD, CD)
� Ogłoszenia w prasie
� Opłaty konferencyjne, wynajem powierzchni wystawienniczej
� Zakup ksiąŜek, badań, danych elektronicznch
� Zakup praw autorskich
� Koszty podróŜy osób trzecich (np.ekspertów, prelegentów)
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Koszty pośśśśrednie (indirect)

� Kwota ryczałłłłtowa – max. 7% kosztów bezpośrednich 
uprawnionych (% określony w budŜecie załączonym do umowy 
będzie podstawą rozliczenia na etapie raportu końcowego)

� Przykłady:
� Koszty sprzętu związane z administracją projektu
� Koszty komunikacji (faks, telefon, wysyłka materiałów)
� Czynsz, elektryczność pomieszczeń związanych z projektem
� Materiały biurowe
� Artykuły spoŜywcze
� Dokumentacja księgowa nie jest wymagana przez NA, lecz na 

okoliczność kontroli Beneficjent musi wykazać sposób 
kalkulacji kosztów pośrednich

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Dziękuję za uwagę

www.leonardo.org.pl


