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Dokumenty ustanawiające Program Uczenie się
przez całe Ŝycie (Lifelong Learning Programme):

- Decyzja nr 1720/2006/WE Parlamentu Europejskiego

i Rady z dnia 15 listopada 2006 ustanawiająca program 
działań w zakresie uczenia się przez całe Ŝycie

- Zaproszenie do składania wniosków 

(Cz. I - Priorytety, Cz. II - Informacje administracyjne i finansowe)

- Przewodniki dla wnioskodawców

http://www.leonardo.org.pl

Publikowane      
co roku



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Struktura programu Uczenie się przez całe Ŝycie

Program Jean Monnet 

3 rodzaje aktywności – Akcja Jean Monnet; europejskie instytucje; 
stowarzyszenia europejskie

Program międzysektorowy

4 rodzaje aktywności – rozwój polityki edukacyjnej (wizyty 
studyjne); kształcenie językowe; rozwój nowoczesnych 

technologii informacyjnych; rozpowszechnianie przykładów 
najlepszej praktyki

Grundtvig

Edukacja 
dorosłych

Leonardo da
Vinci

Szkolnictwo i 
doskonalenie 
zawodowe

Erasmus

Szkoły wyŜsze

Comenius

Edukacja 
szkolna



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Kraje biorące udział w programie Uczenie się przez całe Ŝycie:

• 27 krajów członkowskich Unii
Europejskiej

• kraje stowarzyszone 
EFTA/EEA
(Islandia, Liechtenstein i 
Norwegia)

• kraj kandydujący - Turcja 

W przyszłości będzie moŜliwość
uczestnictwa:
• Szwajcarii
• krajów Zachodnich Bałkanów –
od 2010 Chorwacja i Macedonia 
mają moŜliwość wysyłania



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

BudŜet programu LLP w okresie 2007-2013:

6,9 mld euro, w tym:

Comenius ≥ 13%

Erasmus ≥ 40%

Leonardo da Vinci ≥ 25%

Grundtvig ≥ 4%



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

— Program promuje mobilność pracowników na europejskim rynku pracy. 
— Program wdraŜa innowacyjne rozwiązania edukacyjne dla podnoszenia 
kwalifikacji zawodowych. 
— Program wspiera rozwiązania zwiększające przejrzystość i uznawalność
kwalifikacji zawodowych w krajach europejskich (np. transfer punktów 
kredytowych w kształceniu i szkoleniu zawodowym ECVET, narzędzia 
EUROPASS).
— Program wspiera działania wzmacniające jakość kształcenia 
zawodowego i ustawicznego (np. europejskie i narodowe ramy 
kwalifikacji EQF / NQF czy europejskie systemy oceny jakości EQARF).

Program Leonardo da Vinci



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

� Zdobywanie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

� Zwiększenie szans na zatrudnienie w Polsce i na europejskim 
rynku pracy

� Ułatwienie osobistego rozwoju zawodowego

� Wspieranie rozwoju instytucji zaangaŜowanych w proces 
kształcenia i szkolenia zawodowego

� Zdobywanie wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

� Zwiększenie szans na zatrudnienie w Polsce i na europejskim 
rynku pracy

� Ułatwienie osobistego rozwoju zawodowego

� Wspieranie rozwoju instytucji zaangaŜowanych w proces 
kształcenia i szkolenia zawodowego

Cele programu Leonardo da Vinci



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Cele operacyjne programu Leonardo da Vinci

� Poprawa pod względem ilościowym i jakościowym europejskiej
mobilności osób uczestniczących w początkowym etapie kształcenia 
i szkolenia zawodowego;

� Poprawa pod względem ilościowym i jakościowym współpracy 
między instytucjami oferującymi moŜliwości kształcenia 
zawodowego z Europie;

� Ułatwienie rozwoju innowacyjnych praktyk w dziedzinie 
kształcenia i szkolenia zawodowego na poziomie innym niŜ
szkolnictwo wyŜsze oraz ich przenoszenie z jednego państwa do 
drugiego;



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Cele operacyjne programu Leonardo da Vinci – cd.

� Poprawa przejrzystości i uznawalności kwalifikacji oraz kompetencji w 
tym nabytych w toku kształcenia pozaformalnego i nieformalnego;

� Nauka branŜowych języków obcych oraz poznawanie dziedzictwa 
kulturowego państw europejskich;

� Tworzenie innowacyjnych, opartych na nowych technologiach, treści 
nauczania, usług, praktyk oraz metodologii uczenia się przez całe Ŝycie



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Rodzaje projektów

Projekty mobilności
Projekty współpracy 

wielostronnej

Praktyki i staŜe zawodowe

Wymiana doświadczeń

Transfer innowacji

Projekty partnerskie

Projekty certyfikowane



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Program Leonardo da Vinci 
- beneficjenci

Instytucje posiadające osobowość prawną
Instytucje publiczne i niepubliczne, komercyjne

— przedsiębiorstwa MŚP
— instytucje/firmy szkoleniowo-doradcze (Podmioty świadczące usługi 
doradztwa i poradnictwa zawodowego)
— organizacje branŜowe
— izby przemysłowo-handlowe, izby rzemieślnicze, 
— administracja rządowa i samorządowa
— szkoły zawodowe i techniczne
— instytucje kształcenia i szkolenia zawodowego - CKU, CKP
— ośrodki badawcze 
— uczelnie wyŜsze (projekty przeznaczone dla 
absolwentów/konkretnych grup zawodowych)
— organizacje pozarządowe: stowarzyszenia, fundacje



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Polskie priorytety krajowe Programu Leonardo da Vinci
na lata  2008 - 2010

Promowanie elastycznych form zatrudnienia i wspieranie 
absolwentów/ osób bezrobotnych w zakładaniu własnych 
firm (staŜe w firmach z doświadczeniem w tym zakresie, 
promowanie przedsiębiorczości)

Wspieranie beneficjentów z terenów słabiej rozwiniętych  
(wschodnia część Polski, obszary ze strukturalnym 
bezrobociem, według wskaźnika bezrobocia oraz wskaźnika 
najniŜszego dochodu gmin)

Wspieranie projektów dla osób bezrobotnych i 
powracających na rynek pracy

Wspieranie małych i średnich przedsiębiorstw (zwiększenie 
udziału pracowników MŚP w projektach mobilności, 
wspieranie MŚP jako beneficjentów projektów mobilności 
zarówno jako wnioskodawców jak i jako partnerów) 

Projekty Mobilno ści

Priorytet Akcja 



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Składanie wniosków

Procedura selekcji

• Coroczne konkursy ogłaszane na stronie internetowej

• Wypełnianie formularzy on-line + wersje papierowe do NA

• Ocena formalna (NA)

• Ocena merytoryczna (ewaluatorzy zewnętrzni/jasne kryteria)

• Selekcja (Komitet Ewaluacyjny)

• Kontraktowanie (NA)



Termin składania wniosków
5 lutego 2010

Liczy się data stempla pocztowego

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Projekty IVT
Praktyki zawodowe dla młodzie Ŝy 

uczącej si ę

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”



Akcja skierowana do
� osób w trakcie praktycznego kształcenia zawodowego u 

pracodawcy
� firmy/zakłady rzemieślnicze zatrudniające młodocianych pracowników w celu 

przygotowania zawodowego
� cechy
� izby rzemieślnicze
� Ochotnicze Hufce Pracy
� izby przemysłowe i handlowe, jeśli realizują kształcenie zawodowe oparte na załoŜeniach 

systemu dualnego
� zasadnicze szkoły zawodowe organizujące dokształcanie teoretyczne dla młodocianych 

pracowników zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego.

� osób w trakcie wstępnego kształcenia zawodowego w szkołach 
zawodowych/technikach

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Cele

� Wspieranie uczestników działań szkoleniowych w zdobywaniu wiedzy, 
umiejętności i kwalifikacji w nowym środowisku zawodowym

� UmoŜliwienie uczestnikom poznania środowiska zawodowego, organizacji 
i kultury pracy w innym kraju

� Wspieranie wykorzystania moŜliwości odbywania praktyk zawodowych i 
staŜy u pracodawców za granicą przez instytucje realizujące kształcenie 
zawodowe w formach opartych na systemie dualnym

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Cele c.d.

� Podniesienie jakości i atrakcyjności przygotowania zawodowego (nauka 
zawodu i przyuczenie do wykonywania określonych prac) młodocianych 
pracowników organizowanego u pracodawców

� Zwiększenie mobilności zawodowej młodocianych pracowników, którzy nie 
uzyskali potwierdzenia kwalifikacji zawodowych 

� Wspieranie małych i średnich przedsiębiorstw (zwiększenie udziału 
pracowników MŚP w projektach mobilności, wspieranie MŚP jako 
beneficjentów projektów mobilności zarówno jako wnioskodawców jak i jako 
partnerów) 

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Uczestnicy

� Osoby w trakcie wstępnego kształcenia zawodowego

� Uczestnicy kształcenia zawodowego w systemie dualnym -
młodociani pracownicy odbywający przygotowanie zawodowe u 
pracodawcy (nauka zawodu lub przyuczenie do wykonywania 
określonej pracy, zgodnie z obowiązującymi przepisami). 

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Ramy projektu

� Maksymalny czas trwania jednego projektu: 2 lata 
(1 czerwca 2010 – 31 maja 2012)

� Maksymalny okres pobytu za granicą: od 2 do 39 tygodni

� Maksymalne dofinansowanie projektu: 250 000 EUR na jednego 
wnioskodawc ę. W przypadku złoŜenia dwóch projektów kwota 
łącznego dofinansowania nie moŜe przekroczyć 250 000 EUR.

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Rodzaje kosztów uprawnionych

� Zarządzanie : 200 EUR na 1 uczestnika (w projektach o skali 400 
uczestników i więcej – 180 EUR na 1 uczestnika)

� Podró Ŝ: do 12 tyg. – koszty rzeczywiste 
13 tyg. i więcej – koszty podróŜy zawarte w stawce  

ryczałtowej na utrzymanie
� Utrzymanie i zakwaterowanie, ubezpieczenie : ryczałt według 

stawek KE
� Przygotowanie j ęzykowo-kulturowe : 200 EUR na 1 uczestnika, 

nie więcej niŜ 20% dofinansowania projektu

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Projekty PLM
StaŜe zawodowe dla absolwentów, osób 

pracuj ących i poszukuj ących pracy

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”



Cele

� Wspieranie uczestników kształcenia i doskonalenia zawodowego 
w zdobywaniu i wykorzystaniu wiedzy, umiejętności i kwalifikacji 
mających na celu ułatwienie rozwoju osobistego, moŜliwości 
zatrudnienia oraz uczestnictwa w Europejskim Rynku Pracy

� Zwiększanie atrakcyjności kształcenia i szkolenia zawodowego 
oraz ułatwianie mobilności pracujących praktykantów.

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Uczestnicy

� Absolwenci
� Pracownicy róŜnych zawodów i branŜ
� Osoby poszukujące moŜliwości przekwalifikowania się
� Osoby poszukujące pracy

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Ramy projektu

� Maksymalny czas trwania jednego projektu: 2 lata 
(1 czerwca 2010 – 31 maja 2012)

� Maksymalny okres pobytu za granicą: od 2 do 26 tygodni

� Maksymalne dofinansowanie projektu: 250 000 EUR na jednego 
wnioskodawc ę. W przypadku złoŜenia dwóch projektów kwota 
łącznego dofinansowania nie moŜe przekroczyć 250 000 EUR

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Rodzaje kosztów uprawnionych

� Zarządzanie : 200 EUR na 1 uczestnika (w projektach o skali 400 

uczestników i więcej – 180 EUR na 1 uczestnika)
� Podró Ŝ: do 12 tyg. – koszty rzeczywiste 

13 tyg. i więcej – koszty podróŜy zawarte w stawce  
ryczałtowej na utrzymanie

� Utrzymanie i zakwaterowanie, ubezpieczenie : ryczałt według 
stawek KE

� Przygotowanie j ęzykowo-kulturowe : 200 EUR na 1 uczestnika, 
nie więcej niŜ 20% dofinansowania projektu

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Projekty IVT & PLM

Finansowanie

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”



Koszty uprawnione

� Bezpośrednio związane z przedmiotem umowy finansowej

� Uzasadnione – niezbędne do realizacji projektu

� Poniesione zgodnie z zasadami racjonalnego zarządzania

� Powstałe w okresie realizacji projektu

� Faktycznie poniesione przez beneficjenta – moŜliwe do sprawdzenia

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty zarządzania (administracji projektu)

� Monitoring i kontrola projektu przed rozpoczęciem staŜy i w ich 
trakcie

� Usługi telekomunikacyjne, pocztowe, kserograficzne
� Zakup materiałów biurowych
� Wynagrodzenia i/lub honoraria osób zarządzających projektem
� Wynagrodzenia ekspertów dokonujących ewaluacji projektu
� Koszt tłumaczeń związanych z zarządzaniem projektem
� Czynsz, elektryczność
� Sprzęt niezbędny do realizacji zadań w trakcie trwania projektu
� OdzieŜ ochronna dla staŜystów

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty podróŜy

� PodróŜ z miejsca zamieszkania uczestnika do miejsca odbywania 
staŜu w kraju docelowym i z powrotem najtańszym, uzasadnionym 
środkiem transportu

� KaŜdy uczestnik ma prawo do refundacji tylko jednego przejazdu 
tam i z powrotem

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty utrzymania 

� Zakwaterowanie 
� WyŜywienie
� Ubezpieczenie
� Przejazdy lokalne

� Udział osoby towarzyszącej:
� w projekcie biorą udział uczniowie (jeden opiekun/15 uczniów)
� w projekcie biorą udział osoby ze specjalnymi potrzebami lub osoby 

niepełnosprawne (bez ograniczenia liczby opiekunów)

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Koszty przygotowania  językowo-kulturowego

� Wynagrodzenia i/lub honoraria
� Zakup materiałów (słowniki, przewodniki, materiały biurowe 

konieczne do przeprowadzenia przygotowania)
� Koszty wydarzeń kulturalnych (bilety do muzeów, teatrów)
� Organizacja spotkań integrujących polskich beneficjentów w 

organizacji przyjmującej 

Rzetelne przygotowanie kulturowo-językowe jest kluczem do 
powodzenia staŜu. NA podda szczególnej analizie jakość tego 
przygotowania.

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Certyfikowane projekty mobilno ści

nowo ść

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”



Jest to nowa akcja w Programie Leonardo da Vinci polegająca na tym, Ŝe
instytucje realizujące projekty mobilności o doskonałej jakości będą mogły 
ubiegać się o certyfikat do konkretnego projektu.

Uzyskanie certyfikatu umoŜliwi instytucji kontynuowanie projektu zgodnie z 
jego załoŜeniami oraz przedłuŜenie jego finansowania. 

Ponadto istnieje moŜliwość rozszerzenia projektu na nowe sektory i branŜe, 
o ile wcześniej zaplanowano to we wniosku o certyfikację.

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



•• Certyfikat wystawiany jest na okres do 4 lat dla danego projektuCertyfikat wystawiany jest na okres do 4 lat dla danego projektu..

� Oznacza to, moŜliwość ubiegania się o przedłuŜenie finansowania projektu w uproszczonej
procedurze, po dwóch latach realizacji danego projektu na okres kolejnych dwóch lat (w 
przypadku kontraktów dwuletnich) lub po jednym roku realizacji danego projektu na okres 
kolejnego roku (w przypadku kontraktów jednorocznych). 

� Otrzymanie certyfikatu nie obliguje do przedłuŜania projektu w kolejnych konkursach, a
jedynie otwiera taką moŜliwość.

� Uzyskanie certyfikatu do danego projektu nie zamyka moŜliwości składania wniosków o kolejne 
dofinansowanie projektów w następnych regularnych konkursach Programu Leonardo da Vinci.

UMOWA 
1-ROCZNA

RAPORT 
KOŃCOWY

RAPORT 
KOŃCOWY

RAPORT 
KOŃCOWY

RAPORT 
KOŃCOWY

Certyfikowane projekty mobilności

UMOWA 
2-LETNIA

RAPORT 
CZĄSTKOWY

RAPORT 
KOŃCOWY

RAPORT 
CZĄSTKOWY

RAPORT 
KOŃCOWY

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



•• Wniosek o certyfikat powinien zostaWniosek o certyfikat powinien zostaćć zzłłooŜŜony wraz z ony wraz z 
regularnym wnioskiem konkursowym o dofinansowanie regularnym wnioskiem konkursowym o dofinansowanie 
konkretnego projektu (konkurs 2010 konkretnego projektu (konkurs 2010 -- do 5 lutego).do 5 lutego).

� Wnioski złoŜone po terminie nie będą rozpatrywane.

� Ocena merytoryczna wniosku o certyfikat będzie przeprowadzona przez dwóch 
niezaleŜnych ekspertów.

� Ocena wniosku o certyfikat przebiegać będzie niezaleŜnie od wniosku 
projektowego. Oznacza to, Ŝe brak akceptacji wniosku o certyfikat nie blokuje 
moŜliwości otrzymania dofinansowania dla wniosku projektowego.

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



•• Jedna instytucja moJedna instytucja moŜŜe ze złłooŜŜyyćć maksymalnie dwa wnioski maksymalnie dwa wnioski 
projektoweprojektowe i dwa wnioski o certyfikaty dla tych 
projektów.

•• Maksymalna (Maksymalna (łąłączna) wysokoczna) wysokośćść wnioskowanego grantu wnioskowanego grantu 
nana projekty ubiegajprojekty ubiegająące sice sięę o certyfikat wynosi 250.000 o certyfikat wynosi 250.000 
euro dla jednej instytucjieuro dla jednej instytucji

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Instytucje ubiegaj ące si ę o certyfikat musz ą spełnia ć następuj ące warunki:

1. Instytucja musi mieć ukończone i rozliczone przynajmniej 2 projekty w Programie 
Leonardo da Vinci w ciągu ostatnich 3 lat. 

2. Dotychczasowe projekty muszą charakteryzować się doskonałą jakością.

3. Wniosek o projekt, do którego załączono wniosek o certyfikację musi 
zostać wysoko oceniony przez ekspertów - minimum to 80 punktów. 

4. Wniosek o certyfikat musi zostać wysoko oceniony przez ekspertów – minimum to 
80 punktów. 

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Jako uzasadnienie do wniosku o certyfikat instytucja powinna opisać:

• poprzednie doświadczenia w realizacji projektów mobilności LdV i innych działań
mobilnościowych; 

• rezultaty i oddziaływanie tych projektów na grupy docelowe; 

• obecność polityki instytucji w zakresie wzmacniania współpracy międzynarodowej;

• strategię działania instytucji obejmującą m.in. działania mobilnościowe;

• zasady zarządzania i zapewnienia jakości realizowanych projektów;

• wykorzystanie rezultatów aktualnego projektu;

• planowany rozwój aktualnego projektu w odniesieniu do nowych obszarów, grup docelowych 
etc.

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



� NA planuje intensywny monitoring projektu do którego przyznano certyfikat. 

� Po zakończeniu pierwotnego projektu, instytucja będzie składała uproszczony 
raport. 

� W przypadku, gdyby odnotowano, Ŝe instytucja zmniejszyła ilość uczestników staŜu 
w stosunku zaplanowanej, moŜe to spowodować pomniejszenie grantu w drugiej 
części projektu, będącej kontynuacją projektu pierwotnego. 

� NA zastrzega sobie prawo do wycofania certyfikatu w przypadku stwierdzenia 
uchybień w jakości realizowanych projektów z przyznanym certyfikatem lub w 
sytuacji nie przestrzegania zasad programu. 

Certyfikowane projekty mobilności

PROGRAM LEONARDO DA VINCI



Poszukiwanie partnerów 

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Narodowa Agencja Programu „Uczenie się przez całe Ŝycie”



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Jak znaleźć pomysły i partnerów do projektu w LdV?

— www.leonardo.org.pl

� kompendia zrealizowanych projektów

� przykłady dobrych praktyk

� ogłoszenia organizacji zagranicznych

� publikacje (m.in. „Od pomysłu do realizacji”) 

— internetowa baza poszukiwania partnerów

http://www.leonardo.org.uk/partnersearch



PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Jak znaleźć pomysły i partnerów do projektu w LdV?

• Seminaria kontaktowe

http://pv.org.pl/

http://leonardo.org.pl/index.php/ida/87/

• Wizyty przygotowawcze

http://pv.org.pl/

http://leonardo.org.pl/index.php/ida/49/

Organizują sami 
zainteresowani

Organizowane przez 
narodowe agencje

MoŜliwość uzyskania grantu z Narodowej Agencji



Seminarium kontaktowe

— organizowane przez NA krajów uczestniczących w Programie 
LLP

— dofinansowanie kosztów dla 1 osoby: podróŜy, utrzymania    
(zakwaterowanie, wyŜywienie) 

— i ubezpieczenia
— czas trwania: maksymalnie 5 dni
— wnioski składane do NA 
— wykaz seminariów kontaktowych na stronie internetowej NA 

(www.leonardo.org.pl )

PROGRAM LEONARDO DA VINCI

MoŜliwość uzyskania grantu z Narodowej Agencji

Cel: znalezienie partnerów z zagranicznych instytucji do 
współpracy w ramach przyszłego projektu



Wizyta przygotowawcza 

Zasady udziału:
— czas trwania: od 1 do 5 dni
— dofinansowanie kosztów: podróŜy, utrzymania (zakwaterowanie,  

wyŜywienie) i ubezpieczenia
— wnioski składane do NA na 8 tygodni przed planowanym terminem wizyty.

Zadania podczas wizyty przygotowawczej:
dopracowanie załoŜeń, celów i metodologii projektu
— określenie roli i zadań partnerów
— opracowanie budŜetu i planu pracy
— wspólne wypełnienie wniosku o dofinansowanie przyszłego projektu.

PROGRAM LEONARDO DA VINCI

Cel: dofinansowanie podróŜy zagranicznej i pobytu za granicą dla 
1 osoby w celu przygotowania projektu



POWODZENIA !

Dziękujemy za uwagę
i Ŝyczymy Państwu 

ciekawych pomysłów na wspólne projekty
oraz pomyślnego przejścia przez procedury aplikacyjne!

www.leonardo.org.pl


